Az aktiv doktoranduszok elégedettségének vizsgalata a Juhasz-Nagy Pal Doktori
Iskolaban — 2025

Kérdés Vilaszok (atlag vagy | Atlagérték alapjat
tartomany vagy | képezo adatok
egyedi kitoltés | magyarazata
alapjan adott
leggyakoribb
valaszok)

Melyik évben kezdte a PhD képzést? 2021-2025 -

Jelenlegi statusza nappali tagozatos PhD | -
hallgato

Abszolutérium megszerzésének (ha még nincs, | 2025-2029 -

akkor a tervezett) éve

Tervei szerint mely évben nyujtja be értekezését? | 2025-2029 -

Toltott mar ki korabban hasonld kérdéivet? Ha | nem -

igen, mely évben?

Honnan szerzett elszor tudomast az On altal
valasztott doktori iskolarol (kutatohelyrdl)?

egyetemi oktatotol,
doktori adatbazisbol,
TDK
munka/diplomamunka
kapcsan

Ha a hirdetés utjan valaszopcioét is bejelolte, kérjiik
a hirdetés modjat irja le

nem relevans

Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 4,5 1 — egyaltaldn nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [Szakmai érdeklédés] 3

4

5 — teljes mértékben
Az aldbbiak mennyiben jelentettek motivacios | 4,2 1 — egyaltaldn nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [Kutatési lehetdségek] 3

4

5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 4,0 1 — egyaltaldn nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [Szakmai - tudoményos karrier 3
lehetdsége] 4

5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 2,2 1 — egyaltalan nem
tényezét On szdméra a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [Hallgatoi évek 3
meghosszabbitasa] 4

5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 2,7 1 — egyaltalan nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [A képzés soran kaphato hallgatoi 3
juttatasok] 4

5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivéacios | 2,8 1 — egyaltalan nem

tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténé
jelentkezéskor? [Kulfoldi 6sztondij-lehetéségek]

2
3
4




5 — teljes mértékben

Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 3,3 1 — egyaltalan nem
tényezét On szdméra a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [Késobbi kiilfoldi munkavallalas 3
lehetdsége] 4
5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 3,2 1 — egyaltalan nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [A PhD fokozat késébbi anyagi 3
haszna] 4
5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 2,6 1 — egyaltalan nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [Munkahelyi elvarasok] 3
4
5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 2,0 1 — egyaltalan nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [Csaladi elvarasok] 3
4
5 — teljes mértékben
Az alabbiak mennyiben jelentettek motivacios | 2,5 1 — egyaltalan nem
tényez6t On szamara a doktori képzésbe torténd 2
jelentkezéskor? [A PhD fokozat a felsGoktatasban 3
vald elhelyezkedés feltétele] 4
5 — teljes mértékben
Amikor arr6l dontott, hogy doktori tanulméanyokat | 3,8 1 - egyaltalan nem
folytat, milyen megfontolasbol dontott jelenlegi donto tényezd
doktori iskoldja mellett? [Intézmény kdzelsége 2
(lakoéhelyhez, munkahelyhez)] 3
4
5 — teljes mértékben
donté tényezd
Amikor arr6l dontétt, hogy doktori tanulméanyokat | 3,3 1 — egyaltalan nem
folytat, milyen megfontolasb6l dontott jelenlegi donto tényezd
doktori iskoldja mellett? [Egyetemi oktatoim 2
ajanlasa] 3
4
5 — teljes mértékben
dontd tényezd
Amikor arr6l dontott, hogy doktori tanulméanyokat | 3,8 1 - egyaltalan nem
folytat, milyen megfontolasbol dontott jelenlegi donto tényezo
doktori iskolaja mellett? [Korabbi szakmai 2
kapcsolat (TDK munka, diplomamunka) miatt] 3
4
5 — teljes mértékben
dontd tényezd
Amikor arr6l dontétt, hogy doktori tanulméanyokat | 4,2 1 — egyaltalan nem
folytat, milyen megfontolasbol dontott jelenlegi donté tényezd
doktori iskol4ja mellett? [Ebben az intézményben 2
szereztem diplomat] 3
4

5 — teljes mértékben
donté tényezd




Amikor arr6l dontott, hogy doktori tanulmanyokat | 4,2 1 — egyaltalin nem
folytat, milyen megfontolasbol dontdtt jelenlegi dontd tényezd
doktori iskolaja mellett? [Mar eldzetesen volt 2
ismeretségem a doktori iskola oktatoi kozott] 3
4
5 — teljes mértékben
donté tényezd
Amikor arrél dontott, hogy doktori tanulmanyokat | 3,2 1 — egyaltalan nem
folytat, milyen megfontolasbol dontott jelenlegi dontd tényezd
doktori iskolaja mellett? [Mar el6zetesen volt 2
ismeretségem a doktori iskola doktoranduszai 3
kozott) 4
5 — teljes mértékben
donté tényezd
Amikor arr6l dontott, hogy doktori tanulmanyokat | 4,3 1 — egyaltalin nem
folytat, milyen megfontolasbol dontdtt jelenlegi dontd tényezd
doktori iskoldja mellett? [Kutatasi téma miatt] 2
3
4
5 — teljes mértékben
donté tényezd
Amikor arrél dontott, hogy doktori tanulmanyokat | 2,2 1 — egyaltalan nem
folytat, milyen megfontolasbol dontott jelenlegi dontd tényezd
doktori iskolaja mellett? [Egyéb] 2
3
4
5 — teljes mértékben
donté tényezd
Milyen egyéb tényezok befolyasoltdk a| - -
valasztdsat?
Elégedettség a doktori képzés koriilményeivel. | 3,7 1 — egyéltaldn nem
[Elégedett-e  a  kutatohely  szinvonalaval, 2
nemzetkdzi elismertségével?] 3
4
5 — teljes mértékben
Elégedettség a doktori képzés koriilményeivel. | 2,8 1 — egyéltaldn nem
[Elégedett-¢ a kutatohely (ahol a tényleges munkat 2
végzi) infrastruktirajaval?] 3
4
5 — teljes mértékben
Elégedettség a doktori képzés koriilményeivel. | 2,8 1 — egyaltaldn nem
[Véleménye  szerint elegendd  segitséget, 2
iranymutatast kap-e a témavezetjétol?] 3
4
5 — teljes mértékben
Elégedettség a doktori képzés korilményeivel. | 2,0 1 — egyaltalan nem
[Véleménye  szerint elegendd  segitséget, 2
iranymutatast kap-e a mas oktatotol?] 3
4
5 — teljes mértékben
Elégedettség a doktori képzés korilményeivel. | 2,7 1 — egyaltalan nem

[Elégedett-¢ a doktori képzésben meghirdetett
kurzusokkal?]

2
3
4




5 — teljes mértékben

Elégedettség a doktori képzés koriilményeivel. | 2,8 1 — egyaltaldn nem
[Elégedett-e az doktori iskola adminisztracid 2
miikodésével?] 3

4

5 — teljes mértékben
Elégedettség a doktori képzés korilményeivel. | 2,0 1 — egyaltalan nem
[Elégedett-e a doktori iskolan beliili informacio 2
aramoltatassal, tajékoztatassal?] 3

4

5 — teljes mértékben
Ha korabban mar toltott ki ilyen kérddivet, az | - -
azodta eltelt idoben valtozott-e a véleménye a fenti
kérdésekkel kapcsolatban (tapasztalt javulast,
romlast és ha igen, mely teriileteken)?
Kérjiik, irja le — az On véleménye szerint — mi | Alacsony  &sztondij- | -
okozza a harom legjelentésebb problémat a doktori | 0sszeg,
képzésben? esetenként hianyos

kommunikacid

Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori | 2,2 1 — egyaltalan nem
iskolaja  (ill. ezen  belil az  aktualis varjak el
kutatohely/intézet) Ontd] az alabbi tevékenységek 2 — nem varjak el
végzését? [Az  értekezés  témajahoz  nem kifejezetten
kapcsolodo kutatasi tevékenység] 3 — elvarjak

4 - nagyon

hatarozottan elvarjak
Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori | 2,2 1 - egyaltalan nem
iskoldja  (ill. ezen  belil az  aktudlis varjak el
kutatohely/intézet) Ontdl az aldbbi tevékenységek 2 — nem varjdk el
végzeését? [Oktatasi tevékenyég] kifejezetten

3 — elvarjak

4 - nagyon

hatarozottan elvarjak
Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori | 1,8 1 — egyaltalan nem
iskolaja  (ill. ezen  belil az  aktualis varjak el
kutatohely/intézet) Ontdl az alabbi tevékenységek 2 — nem varjak el
végzését? [Oktatasszervezés| kifejezetten

3 — elvarjak

4 - nagyon

hatarozottan elvarjak
Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori | 2,2 1 - egyaltalan nem
iskoldja  (ill. ezen  belil az  aktudlis varjak el
kutatohely/intézet) Ontdl az aldbbi tevékenységek 2 — nem varjdk el
végzését? [Tudomanyszervezés, kifejezetten
konferenciaszervezés] 3 —elvarjak

4 - nagyon

hatérozottan elvarjak
Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori | 3,2 1 — egyaltalan nem
iskolaja  (ill.  ezen  beliil az  aktualis varjak el
kutatohely/intézet) Ontél az alabbi tevékenységek 2 — nem vérjadk el
végzését? [Konferencia részvétel] kifejezetten

3 — elvarjak

4 - nagyon

hatarozottan elvarjak




Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori | 1,8 1 — egyaltalan nem
iskolaja  (ill.  ezen  belil az  aktudlis varjéak el
kutatohely/intézet) Ontél az alabbi tevékenységek 2 — nem varjak el
végzését? [Palyazatiras] kifejezetten

3 — elvarjak

4 - nagyon

hatarozottan elvarjak
Mennyire hatarozottan koveteli meg doktori | 3,0 1 — egyaltalan nem
iskolaja  (ill. ezen  belil az  aktualis varjak el
kutatohely/intézet) Ontdl az alabbi tevékenységek 2 — nem varjak el
végzését? [Egyéb tevékenység] kifejezetten

3 —elvarjak

4 - nagyon

hatdrozottan elvarjak
Milyen egyéb tevékenységeket kovetel meg a | Tudomanyos -

doktori iskoléja?

publikacidk készitése,
szakmai
diskurzusokban
aktiv részvétel

valo

Ha korabban mar toltott ki ilyen kérddivet, az
azodta eltelt idoben valtozott-e a véleménye a fenti
kérdésekkel kapcsolatban (tapasztalt javulast,
romlast és ha igen, mely teriileteken)?

Ha mar volt tanulmanyuton, akkor kinek a
segitségével talalta meg a fogado intézményt?

Mennyire elégedett témavezetdjével? [Doktori 4,0 1 — egyaltalan nem
témamat tekintve szakmailag kompetensnek 2
tartom] 3

4

5 — teljes mértékben
Mennyire elégedett témavezetdjével? [Elegendd | 3,8 1 — egyaltaldn nem
konzultacios lehetdséget biztosit szamomra)] 2

3

4

5 — teljes mértékben
Mennyire elégedett témavezetdjével? [Szakmai | 3,7 1 — egyaltalan nem
tanacsaival ~ nagymértékben  segiti  doktori 2
témamban vald elérehaladasomat] 3

4

5 — teljes mértékben
Mennyire elégedett témavezetdjével? [Hozzasegit | 4,2 1 — egyéltaldn nem
konferenciakon, tanulmanyutakon valo 2
részvételhez] 3

4

5 — teljes mértékben
Mennyire elégedett témavezetdjével? | 3,2 1 — egyaltaldn nem
[Rendszeresen értékeli szakmai elérehaladasomat] 2

3

4

5 — teljes mértékben
Mennyire elégedett témavezetdjével? | 4,0 1 — egyaltaldn nem
[Osszességében  véve  mennyire  elégedett 2
témavezetojével?] 3

4




5 — teljes mértékben

Ha korabban mar toltott ki ilyen kérddivet, az
azéta eltelt idében valtozott-e a véleménye
témavezetojével kapcsolatban (ha igen, hogyan)?

Ha ujra kezdhetné a doktori képzést, szivesen | 67 % igen, 16 % nem, | igen
dolgozna jelenlegi témavezetdje vezetése alatt? 16 % nem tudja nem
nem tudja

Valtott-e témavezet6t a doktori képzés kezdete
ota? Ha igen, mely okok vezettek a témavezetd-
valtashoz? Tortént-e egyidejiileg doktori téma, ill.
doktori iskola valtas?

neém




A végzett hallgatok elégedettsége a Juhasz-Nagy Pal Doktori Iskolaban — 2025

Kérdés Vialaszok (atlag vagy | Atlagérték alapjat
tartomany vagy | képezé adatok
egyedi kitoltés | magyarazata
alapjan adott
leggyakoribb
valaszok)

Mi 6sztondzte Ont arra, hogy PhD fokozatot | Kutatdi életpalya iranti | -

szerezzen? szimpatia,

kutatasi-fejlesztési
teriilet megismerése,
téma iranti érdeklodés,
megléte a
munkaerdpiacon

elényt jelent

Elégedett-e On a Juhdsz-Nagy P4l Doktori Iskola
altal biztositott képzéssel?

talan — inkabb igen

hatarozottan nem
inkabb nem

talan

inkabb igen
hatarozottan igen

Hogyan dontétte el, hogy milyen kutatasi témat | egyetemi évek alatti | -
valaszt? elhatarozas,
témavezetd altali
iranymutatas,
szakmai gyakorlat
soran
Tortént-e innovacié a kutatdsi munka soran? igen  (ezen  beliil | nem,
valtozo) igen, a témavezetovel
kozosen dolgoztuk ki,
igen, csapatmunkaban
mas  szakteriiletekkel
dolgoztuk ki,
igen, nekem sikeriilt
kitalalni valami 0jat
Hogyan képzeli el a munkajat 10 év utan? kutato, egyetemi | -
oktato,
kutatoéi palyan kiviil,
laboratériumban
Fontosnak tartja-e a témavezetd személyét. oktatoi | igen (100%) nem
habitusat, témaban valo jartassagat? igen
Fontosnak tartja-e a témavezetdé munkéjanak | igen (83%) nem
szinvonalat a témajanak kidolgozéséra? igen
Amennyiben van tovabbi javaslata munkank | A témavezetOk | -
szinvonaldnak emelésére, alabb kifejtheti. munkajanak
standardizalésa,
ellendrzése.




A munkatarsak elégedettsége a Juhasz-Nagy Pal Doktori Iskolaban — 2025

Kérdés Vialaszok (atlag vagy | Atlagérték alapjat
tartomany vagy | képezé magyarazat
egyedi kitoltés
alapjan adott
leggyakoribb
valaszok)

Kérjiik jelolje be az On statuszat a Doktori | 22% torzstag, torzstag

Iskolaban! 39% témavezeto, témavezeto
17% oktato, oktato
22% elébbiek
kombinacidja

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (26%), 0 - nincs

alabbiakkal. [A DI vezetésége meghallgatja | 1 (4%), véleménye/nem

Otleteimet €s segiti azok megvaldsulasat] 2 (9%), relevéans
3 (4%), 1 — egyaltalan nem
4 (17%), elégedett
5 (40%) 2 — nem elégedett

3 - kodzepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (22%), 0 - nincs

alabbiakkal. [A DI vezetésége megfeleléen | 1(0%), véleménye/nem

miikddteti kapcsolatrendszerét, képviseli a DI | 2 (9%), relevans

érdekeit] 3 (4%), 1 — egyaltalan nem
4 (26%), elégedett
5 (39%) 2 — nem elégedett

3 - kodzepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett 0 (4%), 0 - nincs
az alabbiakkal. [A DI vezetdsége biztositja a 1 (4%), véleménye/nem
megfelel6 informaltsagot] 2 (13%), relevans
3 (22%), 1 — egyaltalan nem
4 (17%), elégedett
5 (40%) 2 — nem elégedett
3 - kodzepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett

Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (4%), 0 - nincs

alabbiakkal. [A t4jékoztatas rendszerességével] 1 (9%), véleménye/nem
2 (13%), relevans
3 (22%), 1 - egyaltalan nem
4 (13%), elégedett
5 (39%) 2 — nem elégedett




3 - kozepesen
elégedett

4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben

elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (4%), 0 — nincs
alabbiakkal. [A tajékoztatas mindségével] 1 (4%), véleménye/nem
2 (13%), relevans
3 (4%), 1 — egyaltalan nem
4 (22%), elégedett
5 (53%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Ertékelje azt, hogy mennyire van megelégedve az | 0 (13%), 0 - nincs
informéci6 aramlédssal a DI vezetdsége részérdl: | 1 (0%), véleménye/nem
[Fontossag] 2 (13%), relevans
3 (4%), 1 — egyaltalan nem
4 (30%), elégedett
5 (40%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Ertékelje azt, hogy mennyire van megelégedve az | 0 (22%), 0 - nincs
informaci6 aramlassal a DI vezet6sége részérdl: | 1 (0%), véleménye/nem
[Hataridok] 2 (13%), relevans
3 (9%), 1 — egyaltalan nem
4 (22%), elégedett
5 (34%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Ertékelje azt, hogy mennyire van megelégedve az | 0 (13%), 0 - nincs
informacié aramlassal a DI vezetdsége részérdl: | 1 (0%), véleménye/nem
[Erthetdség] 2 (9%), relevans
3 (9%, 1 - egyaltalan nem
4 (17%), elégedett
5 (52%) 2 — nem elégedett
3 - kodzepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Ertékelje azt, hogy mennyire van megelégedve az | 0 (26%), 0 — nincs
informacié aramlassal a DI vezetdsége részérdl: | 1 (0%), véleménye/nem
[Kivitelezhet6ség] 2 (9%), relevans
3 (4%), 1 — egyaltalan nem
4 (30%), elégedett

5 (31%)

2 — nem elégedett




3 - kozepesen
elégedett

4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben

elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (13%), 0 — nincs
alabbiakkal. [A DI vezetdsége meghatdrozza a | 1(0%), véleménye/nem
szervezetekkel és  személyekkel  szembeni | 2 (17%), relevans
teljesitmény elvarasokat] 3 (13%), 1 — egyaltalin nem
4 (30%), elégedett
5 (27%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (26%), 0 - nincs
alabbiakkal. [Biztositott a mas Doktori Iskolakkal | 1 (0%), véleménye/nem
valo egyiittmiikodés] 2 (17%), relevans
3 (0%), 1 — egyaltalan nem
4 (30%), elégedett
5 (27%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (17%), 0 - nincs
alabbiakkal. [A DI teljesitménye] 1 (0%), véleménye/nem
2 (9%), relevans
3 (9%), 1 — egyaltalan nem
4 (26%), elégedett
5 (39%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (9%), 0 - nincs
alabbiakkal. [A munkatarsak bevonasa a szervezet | 1 (9%), véleménye/nem
mikodésébe és kiildetésének megvalositasabal] 2 (4%), relevans
3 (30%), 1 - egyaltalan nem
4 (17%), elégedett
5 (31%) 2 — nem elégedett
3 - kodzepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (13%), 0 — nincs
alabbiakkal. [A DI-ben a feladatok | 1 (0%), véleménye/nem
Osszehangolasa] 2 (13%), relevans
3 (22%), 1 — egyaltalin nem
4 (26%), elégedett
5 (26%) 2 — nem elégedett
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3 - kozepesen
elégedett

4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben

elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (17%), 0 — nincs
alabbiakkal. [A DI légkore és szervezeti kultarja] | 1 (9%), véleménye/nem
2 (9%), relevans
3 (13%), 1 — egyaltalan nem
4 (22%), elégedett
5 (30%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (30%), 0 - nincs
alabbiakkal. [A DI altal meghivott | 1 (0%), véleménye/nem
vendégoktatokkal] 2 (0%), relevans
3 (4%), 1 — egyaltalan nem
4 (26%), elégedett
5 (40%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (35%), 0 - nincs
alabbiakkal. [A DI altal meghivott vendégoktatok | 1 (0%), véleménye/nem
el6adasainak témakoreivel] 2 (0%), relevans
3 (4%), 1 — egyaltalan nem
4 (30%), elégedett
5 (31%) 2 — nem elégedett
3 - kozepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (22%), 0 - nincs
alabbiakkal. [A DI rendezvényeinek szamaval és | 1 (0%), véleménye/nem
mindségével | 2 (13%), relevans
3 (22%), 1 - egyaltalan nem
4 (22%), elégedett
5 (21%) 2 — nem elégedett
3 - kodzepesen
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett
Kérjiik mérlegelje, hogy On mennyire elégedett az | 0 (22%), 0 — nincs
alabbiakkal. [A meghivott eldadok szaméaval a DI | 1 (0%), véleménye/nem
rendezvényein | 2 (8%), relevans
3 (8%), 1 — egyaltalan nem
4 (39%), elégedett
5(23%) 2 — nem elégedett
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3 _
elégedett
4 — tobbnyire elégedett
5 — teljes mértékben
elégedett

kozepesen

Adja meg, hogy kb. hany rendezvényen vett részt | Nem  vettem  részt | Nem vettem részt
az elmult 3 évben? (26%) 1-2

1-2 (31%) 3-4

3-4 (39%) 5+

5+ (4%)
Kérjiik fogalmazza meg véleményét, javaslatait, | A doktorandusz -

észrevételeit, amelyekre a kérd6iv nem tért ki, de
fontosnak tartja veliink megosztani!

hallgatok szamara
szervezendd informalis
rendezvények
sziikségessége,

a Doktori Iskoldban
rejlé potencial
nagyobb foku
kihasznalasanak
igénye
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Az oktat6i munka hallgatéi véleményezése a Juhasz-Nagy Pal Doktori Iskolaban — 2025

Kérdés Vialaszok (atlag vagy | Atlagérték alapjat
tartomany vagy | képezé adatok
egyedi kitoltés | magyarazat
alapjan adott
leggyakoribb
valaszok)

Tantargy megnevezése Pokszabasuak -
okologiaja,

Statistics with R,
targy  neve  nincs
megadva
Véleményezett oktatd neve oktatd nincs nevesitve | -
On az 6rék hany szazalékan volt jelen? 41-60% 0-20%
21-40%
41-60%
61-80%
81-100%
Az 6rdk hany szdzaléka volt megtartva? 41-60% 0-20%
21-40%
41-60%
61-80%
81-100%
Az 6rék hany szazalékat tartotta a tantargyfelelds | 41-60% 0-20%
oktat6? 21-40%
41-60%
61-80%
81-100%

Kérjik az alabbi kérdéseket, illetve jellemz6 | 3,5 1 — nagyon rossz

szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzEék! [Az 2

oktatdo  felkésziiltsége, szakmai hitelessége, 3

naprakészsége] 4

5 — kifogastalan

Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 3,3 1 — nagyon rossz

szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! 2

[Milyennek tartja az oktatd magyardzo készségét, 3

logikai  vonalvezetését: figyelem felkeltoek, 4

érdekesek voltak-e az 6rak?] 5 — kifogastalan

Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 3,3 1 — egyaltalan nem

szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! 2

[Mennyire segitékész az oktatdo: milyen a 3

hozzaéllasa a hallgato6i kérésekhez?] 4

5 — teljes mértékben

Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemz6 | 2,5 1 — egyaltalan nem

szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! [A 2

PhD képzésben az adott tantargy milyen 3

mértékben nyujtott magasabb szintli ismereteket, 4

mint a korabbi tanulmanyai soran abszolvalt 5 — teljes mértékben

azonos cimil vagy hasonl6 tartalmu tantargy?]

Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 2,5 1 — egyaltaldn nem

szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! [A 2

tantargy  oktatdsa soran az oktatd milyen 3
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mértékben tért ki az adott tudomanyteriilet kutatasi
jellegzetességeire?]

4
5 — teljes mértékben

Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemz6 | 2,8 1 — egyaltalan nem
szempontokat 1-5-06s skalan véleményezzék! 2
[Milyen mértékben biztositotta az oktato a tantargy 3
teljesitéséhez sziikséges tananyagot (segédlet, 4
jegyzet stb.)?] 5 — teljes mértékben
Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 2,5 1 — egyaltaldn nem
szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! 2
[Kovetelmények teljesithetésége: amennyiben volt 3
irasbeli vizsga, a feltett kérdések mennyire voltak 4
Osszhangban a leadott, illetve megjelolt 5 — teljes mértékben
tananyaggal?]
Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzé | 3,0 1 — egyaltalan nem
szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! 2
[Kovetelmények  teljesithetosége: a  szobeli 3
vizsgén, a feltett kérdések mennyire voltak 4
Osszhangban a leadott, illetve megjelolt 5 — teljes mértékben
tananyaggal? (Az oktatd arra volt-e kivancsi, hogy
mit tud a hallgaté vagy inkabb arra, hogy mit nem
tud?)]
Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 3,0 1 — nagyon rossz
szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! [A 2
szobeli vizsga altalanos  légkore: emberi, 3
emociondlis tényezok. ] 4

5 — kifogastalan
Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 3,0 1 — egyaltalan nem
szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! 2
[Mennyire hasznosithaté a kutatoé/oktaté munkéja 3
soran az o6rak tananyaga?] 4

5 — teljes mértékben
Kérjik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzé | 3,0 1 — egyaltalan nem
szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! 2
[Mennyire volt 6sszhangban a vizsgakovetelmény 3
meghatarozasa, a szamonkérés ¢és a kapott 4
érdemjegy?] 5 — teljes mértékben
Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 2,5 1 — nagyon rossz
szempontokat 1-5-0s skalan véleményezzék! 2
[Milyen az  altalanos  Osszbenyomdasa a 3
véleményezett tantargyrol?] 4

5 — kifogastalan
Kérjiik az alabbi kérdéseket, illetve jellemzd | 2,5 1 — nagyon rossz

szempontokat 1-5-6s skélan véleményezzék!
[Milyen az  altalanos  O0sszbenyomasa a
véleményezett oktatorol?]

2
3
4
5 — kifogastalan

Egyéb megjegyzések, kiegészitések
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Munkaerdpiaci felmérés a Juhasz-Nagy Pal Doktori Iskolaban — 2025

Kérdés Vialaszok (atlag vagy | Atlagérték alapjat
tartomany vagy | képezé adatok
egyedi kitoltés | magyarazata
alapjan adott
leggyakoribb
valaszok)

Az On cégénél eldnyt jelent-e egy alkalmazott | semleges — igen biztosan nem

felvétele soran, ha PhD fokozattal rendelkezik a inkabb nem

palyazo? semleges

igen
igen, nagyon fontos

A gépek, berendezések és rendszerek épitése, | fontos — kiemelten | egyaltalan nem fontos

lizemeltetése, tervezése mellett mennyire fontos az | fontos inkabb nem fontos

On és cége szamdra az innovativ fejlesztés? semleges

fontos
kiemelten fontos

Amennyiben lenne PhD fokozattal rendelkezd | igen biztosan nem

alkalmazottja tudna-e biztositani szamara olyan inkabb nem

komplex kutatési feladatokat, melyek tilmutatnak semleges

a hagyomanyos mérndki munkan? igen

igen, szamos ilyen
feladat van a cégnél

Sajat meggy6z6dése szerint érdemes-e egy igen semmi értelme

mérndknek PhD fokozatot szereznie? inkabb nem

semleges
ha képes ra, igen
igen, nagyon fontos

Ont, mit cég tervezi-e, hogy fejlesztéseket végez | igen igen

Debrecenben? nem

Ezekhez a fejlesztésekhez igénybe venné-e a | igen igen

Doktori Iskola ipari PhD lehetdségeit? nem

Tervezi-e, hogy beiskolaz mérnokoket céges | igen — nem igen

témaban a Juhdsz-Nagy Pal Doktori Iskolaba? nem

Fontosnak tartja -e témavezetd személyét, ipari | igen igen

tapasztalatat, témaban  vald  jartassaganak nem

szinvonalat sajat céges témajanak

megfogalmazasakor?

Kérem tegyen javaslatot munkank mindségi
szinvonaldnak emelésére!
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